
                                                                                                                      

 (16نموذج رقم )
 دراسيتقرير مقرر 
 

  وزارة التعليم العاليجامعة / أكاديمية : 

  التجمع الخبمس– فنىن التطبيقيةالمعهد العبلي للكلية / معهد : 

 عامقسم : 
 معلومات أساسية  -أ
 3030 :رمس الكىد-مىظىر حر        المقرر ورمزه الكودى اسم -1

 عام التخصص -2

 الفصل الدراسي الاول-(2116-2117)اعدادى لعام  وىالفرقة / المست -3

  ساعات5     عدد الوحدات / الساعات المعتمدة -4

 ( عملي    4( نظري     + )        1)      
 متوافر                 غير متوافر                      النظام المتبع لإختيار لجنة الإمتحان -5

 متوافر                 غير متوافر                          جية للإمتحاننظام المراجعة الخار  -6

 م.د/ ريهام حلمي شلبي(  2)  عدد القائمين بالتدريس -7
 م.د/ عرفة شاكر حسن        

 معلومات متخصصة -ب
 الإحصائيات : -1
 491 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 472 انعدد الطلاب الذين أدوا الإمتح -
 %                    عدد             %   عدد             نتيجة الإمتحان -

 ناجح                                   راسب   
النسبة المئوية % للناجحين طبقــاً  -

 للتقديرات الحاصلين عليها
 % عدد               عدد        %             عدد        %      

 جيد                       جيد جداً                       ممتاز                    
         عدد        %        

 مقبول                     

274 0 %000 %0 

%16.52 31.77% 35.16% 

16.52% 

 

78 166 150 

78 



                                                                                                                      

 
 تدريس المقرر : -2

 

الموضوعات التي تم  -
 تدريسها 

 

مجمىع  الأسبىع المىضىع

 الساعاث

 العملي الىظري 

لخاماث المستخدمت في رسم المىظىر الأدواث وا

 الحر .

0 6 0 5 

التدريب علي درجاث أقلام الرصاص من خلال 

 رسم الأشكال الهىدسيت المسطحت .

2 6 0 5 

التدريب البصري علي العلاقاث الحجميت 

 الهىدسيت .

0 6 0 5 

متىازي  –رسم همىذجين من الىماذج ) المكعب 

 الهرم ( –الأسطىاهت  -المستطيلاث

4 6 0 5 

رسم أحد الكراجين أو الصىاديق مع فتح أحد 

 جىاهبه .

5 6 0 5 

 5 0 6 6 جكىين لمجسمين من المجسماث السابقت .

 5 0 6 7 جكىين لثلاثت من المجسماث السابقت .

اختبار مىتصف الفصل و جقييم  الأعمال 

 السابقت .

8 6 0 5 

التدريب علي جرجمت الظل والضىء بإستخدام 

 والأسىد . الأبيض

9 6 0 5 

 5 0 6 03 التدريب علي التباين بالدرجاث المختلفت .

إحداثياث الأشكال الحجميت علي الأرضيت وفي 

 مستىي الىظر

00 6 0 5 

 5 0 6 02 التدريب علي استخدام الألىان بأهىاعها .

جكىين لىن من الىان الجىاش وجىزيعت علي 

 المشروع وفق درجاث الرصاص .

00 6 0 5 

متابعت التكليفاث المنزليت لرسم ) الأجهسة 

 المنزليت ( .

 4 6 0 5 

جقييم المشروع ) الرصاص  , الألىان ( وإخراج 

 الأعمال بالكامل .

05 6 0 5 

% لما تم تدريسو من  - 
 للمقرر الأساسيالمحتوى 

111% 

مدى إلتزام القائمين  -
 بالتدريس 

 بمحتوى المقرر

      

           <61              61 – 84                >85 



                                                                                                                      

مدى تغطية الإمتحان  -
 لموضوعات

 المقرر 

    

           <61              61 – 84                 >85 

             أساليب التعليم والتعلم -

 .جمارين و جطبيقتمحاضرات نظرية                      

            جطبيقاث                              اث وعرض هماذج سابقتمىاقش            
 

 )تذكر( : .)أوشطت فصليت (
 

          طريقة تقويم الطــلاب -

 رسىماث جقييم أداء صفي , ومتابعتنظري                                       

 عملي                                            جكليفاث منزليت            

                                        

 الإمكانيات المتاحة للتدريس : -3

 متوفرة            متوافرة بدرجة محدودة          غير متوفرة       المراجــع العلميـة -

 دودة          غير متوفرةمتوافرة بدرجة مح        متوفرة              الوســائل المعينة -

 متوافرة بدرجة محدودة          غير متوفرة       متوفرة              المستلزمات والخامات -

 لا يوجد قيود إدارية وتنظيمية : -4

نتيجة تقويم الطلاب  -5
 للمقرر )%( :

 المحاور
موافق  العدد

 جدا
غير  غير موافق موافق

موافق 
 جدا

عدم 
 استجابة

A 
المقرر)أهداف ، 

محتىيبت ، أسبليب 

 تعليم(

46 16.15% %24.16 %25.47 %17.7 %1.62 

B 
المحبضر والهيئة 

 المعبونة

46 %21.52 %41.74 %17.39 %19.35 %1 

C  2.17% 15.58% 12.68% 56.88% 12.68% 46 أسبليب التقييم 

D 
القبعبت الدراسية 

 والمعبمل

46 %5.43 %47.46 %23.55 %21.29 %3.2.  



                                                                                                                      

  مقترحات تحسين المقرر -6

 

 (2117_2116بناء على نتائج الاستبيانات للعام الجامعي  )

 

 

 مقترحات التحسين التعليق اسم المحور المحاور
A  ، المقرر .....)أىداف

محتويات ، أسلوب 
 تعليم (

نسبة رضا  حاز على 
% وىى نسبة تحتاج 41.21

 جذري غييرإلى ت

ستخدم المحاضر أساليب تعليم وتعلم ا-
 متنوعة. 

 
  إعلام الطلبة بتوصيف المقرر-
 

B  المحاضر والهيئة
 المعاونة

نسبة رضا  حاز على 
وىى نسبة متدنية  % 63.26

 جذري تحتاج إلى تغيير

يتيح المحاضر فرص متساوية لطلاب -
 .في طرح الأسئلة والتعبير عن أرائهم

 
توفير هيئة معاونة  تمتلك خبرات -

 جيدة وعددهم كافي

C نسبة رضا  حاز على  أساليب التقييم
ة تحتاج % وىى نسب69.56

 إلى تغيير جزئي

 استخدام أساليب تقييم متنوعة-
بنتائج  المحاضر الطلبة  أن يعلن-

 ويناقشهم في نتائج التقييم التقييمات

D  القاعات الدراسية
 والمعامل

 52.89نسبة رضا  حاز على 
 % وىى نسبة تحتاج إلى تغيير

 جذري

تكييف 1تزويد القاعة الدراسية بعدد -
 مكبر صوت2عدد  -ساخن وبارد

الى  111زيادة عدد الكراسي بقاعة  -
 كرسي 01

 

 ملاحظات المراجعين الخارجيين -7
 )إن وجدت(                                

 لا يوجد-1
2- 
3- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطـوير فى  -8
 العام السابق

 لايوجد-1
2- 
3- 

 ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 )وما ىى الأسباب(                    

 توفير مرسم مناسب من حيث التهوية والإضاءة -1
 توفير ىيئة معاونة تتناسب مع أعداد الطلاب-2
 تقسيم الطلاب الى مجموعتان  -3

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -11



                                                                                                                      
 

 2117/  2116التاريخ :                     التوقيع :                       م.د/ريهام حلمي شلبيسم منسق المادة : ا
 

 م.د / رانيا شعبانمنسق القسم : 

 

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير الات التطويرمج
A  ، المقرر .....)أىداف

 محتويات ، أسلوب تعليم (
استخدام أساليب تعميم  وتعمم متنوعة -

 )التعميم التعاونى _ عصف ذهنى (
توفير المحاضر لوسائل تعميمية _

 أفلام تعميمية ( لممادة.–)دتا شو(  

 2118-2117العام الجامعي 
 القائم بالتدريس 

B دقيقة من  02تخصيص أول   - المحاضر والهيئة المعاونة
المحاضرة لمطلاب لطرح الأسئمة والتعبير 

 عن أرائهم .
توفير هيئة معاونة  تمتمك خبرات جيدة -

 وعددهم كافي 
 

 2118-2117العام الجامعي 
  

 القائم بالتدريس 

تقسيم الطلاب الى مجموعتان -
من اعضاء هيئة  0ستعانة بعدد والا

 التدريس لتتماشي مع كثرة أعداد الطلاب

 ادارة المعهد

C استخدام أساليب تقييم متنوعة- أساليب التقييم  (
 اختبارات عممى _ التكميفات والواجبات (

أن يعمن المحاضر الطمبة  بنتائج -
 التقييمات ويناقشهم في نتائج التقييم

 2118-2117العام الجامعي 
 القائم بالتدريس 

D تكييف ساخن 1تزويد القاعة الدراسية بعدد  القاعات الدراسية والمعامل
 مكبر صوت2عدد  -وبارد

 01الى  111زيادة عدد الكراسي بقاعة 
 كرسي

 2118-2117العام الجامعي 
 إدارة المعهد 


