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  الوىضىػات في الأسثىع استزاتيجية وطزق التؼلين والتؼلن أسالية وطزق التقيين
 الٌتائج التؼليوية الوستهذفة هي الوقزر
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 المعرفة والفهم : -أ
 يعرُف الدصطلحات الخاصة بمجال الدراسات اللونية للضوء ( 1أ                                    

 يشرح أنظمة وصف اللون .( 2أ                                    

 رح النظريات الدختلفة فى قياس الألوان والفروق بينهايش( 3أ                                    

 يحدد الخصائص اللونية لدصادر الضوء الدختلفة .( 4أ                                    

 . يذكر خصائص أجهزة قياس اللون ومدى ملائمتها للقياس(  5أ                                    

 للفيلم الفوتوغرافي والسينمائي  ( يذكر العوامل التي تؤثر علي تسجيل دقة اللون للصورة6أ                                    

 المهارات الذهنية )العقلية والفكرية(  : -ب
 يربط بين خصائص الرؤية للعين البشرية وعدسة التصوير والفيلم الخام الحساس .( 1ب                                    

 . تر واستخدامه فى قياس الألوانييربط بين جهاز كلورم (2ب                                    
 . يربط بين جهاز سبكتروفوتومتر واستخدامه فى قياس النفاذية( 3ب                                    

 وتلافيها أثناء التصوير أو تصحيحها أثناء الطبع .يشخص الأخطاء اللونية للصورة  (4ب                                    

 ( يختار مرشحات الضوء السليمة طبقاً للتعديل اللوني الدطلوب الحصول عليه في الصورة . 5ب                                    

ية وطبيعة لون السطح ( يربط بين خصائص لون مصدر الضوء والدرشحات الضوئ6ب                                    
 الدراد تصوير وخصائص الفيلم الدسجل للصورة.

 المهارات المهنية والعملية  -جـ 
 ( .color meterأجهزة قياس اللون ) يستخدم ( 1ج                                    

 . لقياس( يطبق الخطوات الدثالية فى اجراء تجارب ا2ج                                    
 ( يستخدم مرشحات التصحيح أو التعديل أو التعويض اللوني لدصدر الضوء .3ج                                    
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 م.د/ راًيا شؼثاى اتى شٌة القسم العلمي :منسق أ.د / كمال احمد الشريف              أستاذ المادة :

 التاريخ:  

 

 د. المهارات العامة والقابلة للنقل:
 . ( يتعاون مع زملائه فى فريق العمل1د                                    

 مع البيانات وكتابة التقارير.يج( 2د                                    

 يحسن الأداء من خلال رجع الصدي  .( 3د                                    


