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(A)  أهداف، محتويات، أساليب تعليم( راتالمقر( 

 

)التحسين(التطوير  توصيف التطوير المسؤول عن التطوير فترة التنفيذ  م 

0 
 الصيفيتنظيم خطة للتدريب 

 للطلاب

للمؤسسات والهيئات  للطلبة وزياراتعمل خطط تدريبية  -
الطباعية مرفقة بتقارير وتقديمها اثناء الدراسة وتقييم الطلاب 

 من خلالها.
 
 لطلبةذلك مع ا ومتابعة الطلبة تدريب سير على الإشراف -

 .المتدربين
 

  العلميالقسم 

   الدراسي العام
7109-  2710  
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للزيارات  خطة مسبقةتنظيم 
 الميدانية

 التي والشركات للمطابع الميدانية للزيارات منظمة خطة وضع -
 لكل يحدد بحيث الدراسية، المقررات استيعاب على الطلاب تساعد
 .التعليمي والهدف والمكان والتوقيت والمدة الغرض منها
 
وضع خطط الزيارات لكل سنة دراسية تبدأ من السنة البدء ب -

الرابعة ثم السنة الثالثة ثم الثانية ثم الاولى مع مراعات الترتيب 
 الدراسي.السنوات وبدأ هذه الزيارات من بداية العام  في
 
 
 
 

 

 العلميالقسم 

  الدراسي العام
7109-  2710  
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(B) المحاضر والهيئة المعاونة: 

 

 فترة التنفيذ
عن  المسؤول

 التطوير
 م التطوير )التحسين( توصيف التطوير

 العام الدراسي
2710-2710  

 

العلميرئيس القسم   
ضرررورة اسررتفادة المحاضررر من السرراعات 

 استفسارات الطلاب علىالمكتبية في الرد 
 1 الساعات المكتبية

 

(C) أساليب التقييم: 

 

 فترة التنفيذ
المسؤول عن 

 التطوير
)التحسين(التطوير  توصيف التطوير  م 

 العام الدراسي

7102-7102  
 المحاضر

ضرورة احتواء المقرر علي طرق متنوعة 
 – عملي-شرررفهي نظري-اختباراتللتقييم )
 عروض( –تقارير 

 1 طرق متنوعة للتقييم

 العام الدراسي
2710-2710  

 

 المحاضر

الاعلان عن مواعيررررد ا راء الاختبررررارات 
 قبلها بوقت كاف.

 
 

 2 مواعيد الاختبارات 
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(D) القاعات الدراسية والمعامل: 

 :القاعات الدراسية -أ

 فترة التنفيذ
المسؤول عن 

 التطوير
 م التطوير )التحسين( توصيف التطوير

 العام الدراسي

2710-2710  
 

 إدارة المعهد
 الدولية المعلومات شرررررربكة من الاسررررررتفادة إمكانية لتوفير-
 او للطلاب  التدريس هيئة سواء لأعضاء( الانترنت)

 
 على للمساعدة قاعات التدريس بخدمة الانترنت ت هيز
 العلمي البحث

0 

 :لـالمعام -ب

 فترة التنفيذ
المسؤول عن 

 التطوير
 م التطوير )التحسين( توصيف التطوير

 العام الدراسي

2710-2710  
 

دارة المعهدإ  

ا هزة حاسررررررب حديثة ذات مواصررررررفات  يدة  5شررررررراء عدد 
للتردريب العملى للطلاب اثناء المحاضررررررررات الخاصرررررررة بمواد 

 التصميم
حرراسرررررررب للمحرراضرررررررر يمكن من خلالرر  تقررديم  وتوفير  هرراز

 -العروض التقديمية من خلال  للطلاب
للطلاب وتو يهم الى  شررراء برنامج تحكم فى ا هزة الحاسررب

 الاخطاء اثناء التدريب العملي.

 1  هزة حاسب ا

 العام الدراسي

2710-2710  
 

 لعمل مسح ضوئي لأعمال الطلاب ب ودة عالية المعهد إدارة
 فأكبر( 3Aا هزة مسح ضوئي اسكانر )ح م 

 High Resolutionذو  ودة عالية 
2 

 العام الدراسي

2710-2710  
 

دارة المعهدإ  
 مثل )ميزان الطباعة اختبارات لأ راء كافية شرررررراء معدات

 ميكروسرررررركوبية، كاميرا ميكروميتر، دنسررررررتوميتر، رقمي،
 اللزو ة( مقياس سبكتروفوتوميتر،

 3 توفير ادوات قياس بالمعمل
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(E) :مقترحات أخرى 

 م التطوير )التحسين( توصيف التطوير المسؤول عن التطوير فترة التنفيذ
 
 
 

 العام الدراسي

2710-2710  
 

 
 
 

 إدارة المعهد

 

م، القس خري يتوفير قاعدة بيانات مشتركة عن 
 إنشاء بريد-وتوفير فرص للتغذية الرا عة منهم

ل سهيلكل خريج على موقع الاكاديمية ل الكتروني
 التواصل مع .

 0 توفير قاعدة بيانات 

 
   العام الدراسي

2710-2710  

 
 إدارة المعهد

 

 
الاسرررررررتفرررادة من التغرررذيرررة الرا عرررة من الخريج 

الخطط الدراسرررررية ومدى اسرررررتفادتها بخصررررروص 
 لعملية منها.

 
 التغذية الرا عة من الخريج

 7 

 
   العام الدراسي

2710-2710  

 
 إدارة المعهد

 

عقد ورش عمل مشتركة ومتبادلة بين المعهد  -

والمؤسسات وأصحاب الاعمال بهدف تعزيز فرص 
 حةالمقترالقسم في الحصول على فرص العمل  خري ي

من قبل الشركات والقطاعات المختلفة وتمكين الطلبة 
تخر هم الراغبين من التعرف على  والمتوقعالخري ين 

 .فرص العمل المتاحة
متابعة الخريج والمساعدة العلمية والبحثية وتكريم   -

 في حال تميزه باعتبار ان  سفير للمعهد أينما و د.

 قسمتفعيل التواصل بين أصحاب الاعمال وخري ي ال
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منسق البرنامج                                                                      العلميالقسم  مجلس رئيس  
أ.د/ رمضان عبد الرحمن رمضان                                                                        أ.د/ رمضان عبد الرحمن رمضان  


