
 
 وزارة التعميم العالي

 التجمع الخامس –المعيد العالي لمفنون التطبيقية 

 
 (66نموذج رقم )

 ( 1067-8106)  تقرير مقرر دراسى
 وزارة انتعهيم انعانيجامعت / أكاديميت: 

 انتجمع انخامص -انمعهذ انعاني نهفىىن انتطبيقيتكهيت / معهذ: 

 تـــقطم: انسخرف

 معمومات أساسية  -أ
  ( 6666)   تك التكسيات الزخرفية والواجيات المعمارية سم المقرر ورمزه الكودىإ -6

 الزخرفة التخصص -1

 ولأ فصل دراسي/  الأولى الفرقة / المستوى -3

 ( ( عممى    1)        +    ( نظرى   1  )    ) 4  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة -4

 فر            افر                 غير متو امتو            متحانالنظام المتبع لإختيار لجنة الإ -5

     ينطبق  نظام المراجعة الخارجية للإمتحان -6

 6 عدد القائمين بالتدريس -7

 
 معمومات متخصصة -ب
 الإحصائيات : -6

 609 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 608 عدد الطلاب الذين أدوا الإمتحان -

 راسب % عدد ناجح %    عدد ة الإمتحاننتيج -
99 91% 9 8%  

اً ــالنسبة المئوية % لمناجحين طبق -
 لمتقديرات الحاصمين عمييا

 

 عدد 50 عدد 30 عدد 65 عدد 4

 %  مقبول50 %   جيد30 %  جيد جدا65 %  ممتاز4
 

 تدريس المقرر : -1
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 2 2 4 تمهيذ وتعريف بانمادي وانمحتىي 1

2-3 
تعريف بماهيت انعمارة وانمذارش انمعماريت انتقهيذيت وانحذيثت مع عرض 

 لأهم انمعمارييه والأعمال انمعماريت
8 

2 2 

3-4 

 

 

 8 اوىاع خاماث انتكطياث انسخرفيت انتقهيذيت ومىاصفاتها وطرق تطبيقها
2 2 

5-7 

اوىاع خاماث انتكطياث انسخرفيت انحذيثت ومىاصفاتها وطرق انبحث حىل 

 تطبيقها

 

8 
2 2 

 4 يامتحان مىتصف انفص انذراضي الاول تحرير 8
2 2 

9 -  

01 

- 

00 

متابعت انطلاب في وتائج انبحث انميذاوي ) مه خلال فرق عمم ( عه 

 انخاماث انحذيثت وطرق تطبيقها
12 

4 8 

01-

02-

03 

 12 انتكطياث انخارجيت ذريباث عمهيت عه أحذ مىاد ت
4 8 

 4 مىاقشت وتقييم ماتم اوجازة مه اعمال انطلاب 04
2 2 

     

% لما  - 
تم تدريسو 

من 
المحتوى 
الأساسى 

 لممقرر

600  % 

مدى  -
إلتزام 

القائمين 
 بالتدريس 
بمحتوى 
 المقرر

                                                                <60                 60 – 84                >85 

مدى  -
تغطية 

الإمتحان 

                                                                  <60              60 – 84                 >85 



 لموضوعات
 المقرر 
أساليب  -

التعميم 
 لتعمموا

 نظزٌح محاضزاخ × 

 مناقشاخ وػزوض تؼلٍمٍح × 

 تمارٌن تطثٍقٍح × 
 حل مشكلاخ  

 مشارٌغ تطثٍقٍح × 

 إجزاء تحوث × 

 تجارب مؼملٍح  

 سٌاراخ مٍذانٍح × 

 ًالتؼلم التؼاون × 

 ًالتؼلم الإلكتزون  

 ًالؼصف الذهن  

 تمارٌن تطثٍقٍح ×  
طريقة  -

تقويم 
 لابــالط
 

  

 × نظزي إختثار

  × تقٍٍم مشزوػاخ تصمٍمٍح

 ×  جثاخ منشلٍحاتكالٍف وو

 × مناقشاخ وتقٍٍم أداء صفً

  اختثار شفوي

       اختثار ػملً

        الملاحظح

       المقاتلاخ

 ×  التقوٌم الشخصً للطالة

       ملف الإنجاس

 
 الإمكانيات المتاحة لمتدريس : -3

ع ــالمراج -
 ةـالعممي

 غير متوفرة         متوافرة بدرجة محدودة              متوفرة                                          

ائل ــالوس -
 المعينة

 غير متوفرة          متوافرة بدرجة محدودة               متوفرة                                         

- 
 المستمزمات
 والخامات

 غير متوفرة           متوافرة بدرجة محدودة              متوفرة                                        

قيود  -4
إدارية 

 وتنظيمية :

 والتي يتحدد عمى أساسيا اجتياز الاختبار النيائي أو الحرمان منو . عدم وجود قوانين تحدد نسبة الغياب المسموحة لمطلاب -



نتيجة  -5
تقويم 

الطلاب 
لممقرر 
: )%( 

 

 

 عدم الاستجابة غير موافق جدا غير موافق موافق موافق جدا العدد  الحتوى

A   )6.73 63.41 64.19 46.75 13.86 33 : المقرر ) أىداف، محتويات، اسموب تعميم 

B6.67 6.06 8.79 50.3 18.68 33 : المحاضر والييئة المعاونة 

C4.04 5.56 65.66 51.01 11.73 33  : أساليب التقييم 

D60.66 65.66 67.68 36.36 69.70 33 : القاعات الدراسية والمعامل 

6- 
مقترحات 
تحسين 
 المقرر

 مقترحات التحسين: التعميق إسم البند البند
A ،المقرر)أىداف 

محتويات ،أسموب 
 تعميم(

حاز عمي نسبة 
%( 70.56رضا)

مما يتطمب تحسين 
 رجزئي بالمقر 

  استخدام أساليب تعميم و تعمم جديدة ) عصف
 .(تعمم ذاتي -حل مشكلات -ذىني

 البيئية والحديثة ضمن المقرر الخامات  اختيار
 الدراسي .

 
B  المحاضر واليئية

 المعاونة
حاز عمي نسبة 

 %(78.48)رضا 
 . العملربط المادة العممية لممقرر بمجالات  -
 .حاضرات أثناء الم تفاعميةاستخدام وسائل  -
تعاون الييئة المعاونة مع القائم بالتدريس أثناء  -

 المحاضرات .
C حاز عمي نسبة  أساليب التقييم

( %74.75رضا )
يتطمب تحسين 
 جزئي بالمقرر.

لتقييم بما يضمن تقييم الميارات اساليب أ تنوع -
 .لطلاب لدى االمختمفة 

 .التقييم  مواعيدالاعلان المسبق والواضح عن -

D لقاعات الدراسية ا
 والمعامل 

حاز عمي نسبة 
( %56.06رضا )

يتطمب تحسين 
 بالمقرر

 .ءة كافية بإضا 660 ةقاع تزويد -
 الداتا شو(العرض )جيزة أصيانة  -
مد ساعات عمل المكتبة لتلائم اوقات تواجد  -

  .الطلاب بالمعيد 
7- 

ملاحظات 
المراجعين 
 الخارجيين

                                
 )إن وجدت(

 

 قمة وفقر المراجع الخارجية لممقرر
 مراجعة مصفوفة المقرر

ما تم  -8
تنفيذه من 
مقترحات 

 وضع مراجع خارجية في توصيف المقرر
 إعادة ضبط ومراجعة مصفوفة المقرر



التطـوير فى 
العام 
 السابق

ما لم  -9
يتم تنفيذه 

من 
 مقترحات 

                    
)وما ىى 
 (الأسباب

 بإضاءة كافية . 660 قاعة عدم تزويد -
 660بقاعة  جيزة العرض )الداتا شو(أصيانة عدم  -
  .المكتبة بعمل المد ساعات عدم  -
 

دارية  أسباب مالية وا 

 خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -60
 

مجالات 
 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير التطوير

A   المقرر :
أىداف، ) 

محتويات، 
 اسموب تعميم(

 

 جامعيلعام الا زيارات ميدانيةتنظيم 
1069 - 1068 

 ، إدارة المعيدالقائم بالتدريس

 العام الجامعي إضافة تدريبات عممية وتطبيقية لممقرر 
1069 - 1068 

 ، إدارة المعيدالقائم بالتدريس

تطبيق التعمم التعاوني كأحد طرق وآساليب 
 مم .التعميم والتع

 العام الجامعي
1069 - 1068 

 ، إدارة المعيدالقائم بالتدريس

B المحاضر :
والييئة 
 المعاونة

تواجد الييئة المعاونة بجانب القائم  -
 بالتدريس .

تدريب الييئة المعاونة عمى أساليب  -
 التعامل والتعاون مع الطلاب .

 العام الجامعي
1069 - 1068 

 ، إدارة المعيدالقائم بالتدريس

C أساليب :
 التقييم 

التقييم بشكل واضح مواعيد اعلان  -
 .لمطلاب 

 العام الجامعي
1069 - 1068 

 ، إدارة المعيدالقائم بالتدريس

D القاعات :
الدراسية 
 والمعامل

( )تزويد 104-105تطوير القاعات )  - 
 إضاءة كافية .

 صيانة أجيزة العرض المتواجدة )الداتا شو( -
ة لتلائم أوقات تواجد مد ساعات عمل المكتب -

الطلاب بالمعيد لتيسير الاستفادة القصوى منيا 
 ومن محتوياتيا .

 العام الجامعي
1069 - 1068 

 ، إدارة المعيدالقائم بالتدريس

   
                                                         نيا عفيفي /د أ.م.: القائم بالتدريس

 سامية فوزي                                               أ.م.د/:  القائم بأعمال رئيس القسم
 


